VEDTAGT FOR HORBY EFTERSKOLE

Skolens navn, adresse m.v.

§ 1. Skolens navn er Harby Efterskole.

Stk. 2. Skolen er beliggende Snedkergardsvej 11, Harby, 9300 Saeby.
Stk. 3. Skolens cvr-nr. er 32776515, |

Stk. 4. Skolen er oprettet 1. april 1972.

Stk. 5. Skolen pabegyndte sin undervisningsaktivitet i skolearet 1971/72.

Skolens formal og veerdigrundiag

§ 2. Harby Efterskoles formal er at tilbyde kurser og undervisning efter lov om efterskoler og frie
fagskoler. Skolen skal efter sit formal og i hele sit virke forberede eleverne til at leve i et samfund
som det danske med frihed og folkestyre samt udvikle og styrke elevernes demokratiske
dannelse og deres kendskab til og respekt for grundleseggende friheds- og menneskerettigheder,
herunder ligestilling mellem kgnnene.

Stk. 2. Veerdigrundlag: Harby Efterskole er en skole med et kristent grundlag. Kristendommen
formidles i ord, handling, dialog og samveer, sé eleverne gennem et efterskoleliv, hvor gensidig
respekt, serlighed og tillid er beerende veerdier, oplever grundlaget for et feellesskab, med plads
og tid til at snakke sammen om livets mening, hverdagens udfordringer og de valg vi alle skal
freeffe,

Vi tror pa, at eleven i skolehverdagen skal made ansvarsfulde og fagligt kompetente voksne, som
i alle aspekter af efterskolelivet vil hjselpe eleven i dennes dannelse og uddannelse.

Vi finder det vigtigt, at skolemiljget er inspirerende og baret af et ligeveerdigt og forpligtende
samarbejde mellem leder og alle personalegrupper, med respekt for den enkeltes
ansvarsomrader.

Vi finder det vigtigt, at eleverne og personale far mulighed for at udvikle sig personligt, fagligt og
socialt. Dette skal ske i et samspil mellem livslang leering og ansvaret for eget liv samt for
helheden og andres liv.

Skolens organisering og drift
§ 3. Skolen er en uafhaengig og selvejende undervisningsinstitution.

Stk. 2. Skolens drift finansieres ved offentlige tilskud, elevbetaling, og eventuelt bidrag fra andre.
Skolens midler m& alene komme skolens skole- og undervisningsvirksomhed til gode, og et
eventuelt overskud ved skolens drift tilfalder skolen.



Stk. 3. Bidrag til skolen giver ikke bidragyderen ret til nogen del af skolens formue eller til udbytte
af nogen art.

Stk. 4. Skolens likvide midler skal anbringes i overensstemmelse med bestemmelserne herom i
lov om efterskoler og frie fagskoler og ma ikke anbringes pa konti m.v., som andre end skolen har

radighed over.

Bestyrelsens opgaver m.v.
§ 4. Bestyrelsen

1) har den overordnede ledelse af skolen.

2) har ansvaret for skolens gkonomi og drift og skal forvalte skolens midler, sa de bliver til
sterst mulig gavn for skolen og serge for, at der tages skyldige ekonomiske hensyn.
Bestyrelsen er ansvarlig over for bgrne- og undervisningsministeren for, at betingelser og
vilkar for ydelse af tilskud overholdes. Bestyrelsen er tillige ansvarlig over for
repraesentantskabet.

3) har ansvaret for, at der hvert ar i overensstemmelse med gaeldende regler udarbejdes en
retvisende arsrapport, som underkastes betryggende revision efter de gaeldende regler af
en godkendt revisor valgt af bestyrelsen og indsendes til ministeriet inden for den
fastsatte frist, og at alle bestyrelsesmedlemmer har underskrevet arsrapporten.

4) har ansvaret for skolens vedtaegt, og for at skolens vedtaegt til enhver tid er i
overensstemmelse med lovgivningen, og skal i tilfeelde af uoverensstemmelse mellem
lovgivningen og vedteegtens ordlyd felge lovgivningen og uden ugrundet ophold bringe
vedteegten i overensstemmelse hermed.

5) anseetter og afskediger forstanderen med repraesentantskabsmadets godkendelse og
ansaetter og afskediger skolens avrige ledere og personale efter indstilling fra
forstanderen.

6) godkender en plan for skolens evaluering af dens virksomhed i forhold til skoiens
veerdigrundlag.

7) godkenderen arsplan og en indholdsplan for det enkelte kursus, idet bestyrelsen dog kan
bemyndige forstanderen til at godkende indholdsplan.

8) treeffer beslutning om elevbetalingens starrelse.

9) ftreeffer beslutning om keb, salg og pantsaetning af fast ejendom.

10) underretter Berne- og Undervisningsministeriet om skolens nedlaeggelse.

11) ferer protokol over sine beslutninger og indferer konstateret inhabilitet, jf. § 5, i
protokollen og fastsastter en forretningsorden for sin virksomhed.

§ 5. Bestyrelsens medlemmer er omfattet af bestemmelsemne i forvaltningslovens kapitel 2 og 8
om inhabilitet og tavshedspligt m.v.

Stk. 2. Et bestyrelsesmedlem erinhabilt i sager, hvori vedkommende eller dennes naermeste har
gkonomisk eller seerlig personlig interesse. | tilfeelde af konstateret inhabilitet skal det fremga af
protokollen, at vedkommende har trukket sig fra forhandlinger og afstemninger.

Stk. 3. En mgdedeltager har tavshedspligt i sager, hvori vaesentlige hensyn til personers eller
skolens interesser gar det ngdvendigt at hemmeligholde oplysninger om personlige eller interne,
herunder gkonomiske, forhold.



§ 6. Ved udavelsen af deres hverv er bestyrelsens medlemmer ikke undergivet beslutninger
truffet af den organisation, institution eller lignende, som har valgt eller udpeget dem.

§ 7. Bestyrelsesmedlemmer haefter ikke personligt for skolens geeld.

§ 8. Bestyrelsens medlemmer kan ikke modtage honorar eller lignende betaling af skolens midler
for varetagelsen af hvervet som bestyrelsesmediem.

Stk. 2. Skolen kan udbetale karselsgodtgerelse til bestyrelsesmedlemmer efter reglerne i
tienesterejseaftalen, jf. Finansministeriets cirkulaere nr, 9002 af 3. januar 2023.

Bestyrelsens sammenseetning, funktionsmade, funktionsperiode m.v.

§ 9. Bestyrelsen bestar af 8 stemmeberettigede medlemmer, hvoraf flertallet veelges pé
reprassentantskabsmedet af og blandt repraesentantskabets medlemmer. De gvrige medlemmer
kan udpeges af navngivne foreninger, kommuner mv. Bestyrelsen bar sa vidt muligt have en
afbalanceret sammensaetning af kvinder og maend.

Stk. 2. 4 medlemmer veelges pa repreesentantskabsme@det af og blandt repreesentantskabets
mediemmer. Medlemmerne vaslges for en periode pa 2 ar. Genvalg kan ske.

Stk. 3. 8 suppleanter til de i stk. 2 naevnte bestyrelsesmedlemmer vaelges af og blandt
repreesentantskabets medlemmer.

Stk. 4. 2 medlemmer udpeges af Bla Kors Danmark — Region Nord. Funktionsperioden er 2 ar,
Genudpegning kan ske.

Stk. 5. 2 medlemmer udpeges af KFUM og KFUK i Danmark — Distrikt Nord. Funktionsperioden
er 2 ar. Genudpegning kan ske.

Stk. 6. 2 medlemmer udpeges af Frivilligt Drenge- og Pigeforbund FDF — Landsdel 1.
Funktionsperioden er 2 ar. Genudpegning kan ske.

Stk. 7. 2 medlemmer udpeges af Harby Efterskoles Elevforening. Funktionsperioden er 2 &r.
Genudpegning kan ske.

§ 10. Medarbejdere og elever ved skolen kan ikke vasre mediemmer af bestyrelsen eller deltage i
valg af medlemmer. Medarbejdere kan vasre reprassenteret ved bestyrelsens mader uden
stemmeret.

§ 11. Bestyrelsen konstituerer sig selv og veelger sin formand og naestformand af sin midte.
Stk. 2. Bestyrelsen er beslutningsdygtig, nar mindst halvdelen af medlemmerne er til stede.

Stk. 3. Beslutninger treeffes ved almindelig stemmeflerhed. Ved stemmelighed er formandens
stemme afgg@rende.

Stk. 4. Ved beslutninger om keb, salg og pantseetning af fast ejendom kraeves, at mindst 2/3 af
samtlige stemmeberettigede bestyrelsesmedlemmer stemmer for.

§ 12. Bestyrelsesmedlemmer skal vasre myndige.



Stk. 2. Et flertal af bestyrelsens medlemmer, herunder formanden, skal veere registreret i CPR
med bopael i Danmark eller tilhgre det danske mindretal i Sydslesvig.

Stk. 3. Et medlem af bestyrelsen ved en skole inden for samme skoleform kan ikke vaere
medlem af bestyrelsen.

Stk. 4. Lejer skolen ejendomme m.m. af andre, kan fglgende personer ikke veere medlem af
bestyrelsen, medmindre lejeforholdet er af uveesentligt omfang:

1) Personer, der udlejer eiendomme m.m. til skolen.
2) Medlemmer af bestyrelsen i fonde, selskaber, foreninger eller andre virksomheder, der
udlejer ejendomme m.m. til skolen, eller som kontrollerer udlejer af ejendomme m.m. til

skolen.
3) Advokater, revisorer eller lignende radgivere for de i nr. 1 angivne personer.

4) Advokater, revisorer eller lignende radgivere for de i nr. 2 angivne fonde, selskaber,
foreninger eller andre virksomheder.

5) Ansatte i ledende stillinger hos de i nr. 1 angivne personer.

6) Ansatte i ledende stillinger i de i nr. 2 angivne fonde, selskaber, foreninger eller andre
virksomheder.

§ 13. Hvis et medlem ikke lzangere opfylder betingelserne for at vasre medlem efter vedtaegten
eller lovens § 7, stk. 2 og 3, skal mediemmet gjeblikkeligt udtreede af bestyrelsen.

§ 14. Et bestyrelsesmedlem kan ikke afseettes i funktionsperioden. Et bestyrelsesmedlem valgt

af repreesentantskabet kan dog afsaettes, hvis dette med almindelig stemmeflerhed besluttes pa
et made i det veelgende organ, hvis dagsorden indeholder et punkt om afstemning om afsaettelse

af det pagaeldende bestyrelsesmediem.

§ 15. Hvis et medlem udtrseder af bestyrelsen i funktionsperioden, indtreeder suppleanten for
resten af funktionsperioden. Kan en suppleant ikke indtrsede, skal der hurtigst muligt udpeges
eller veelges et nyt medlem for den resterende del af valgperioden.

Skolens forstander og @vrige personale

§ 16. Den daglige ledelse af skolen varetages af forstanderen, som tillige har det paedagogiske
ansvar.

Stk. 2. Bestyrelsen har kompetencen efter § 4, nr. 5 og ansaetter og afskediger skolens gvrige
ledere og personale efter indstilling fra forstanderen.

Stk. 3. Forstanderen og skolens gvrige personale er omfattet af bestemmelserne i
forvaltningslovens kapitel 2 om inhabilitet og i kapitel 8 om tavshedspligt m.v.

Repressentantskab
§ 17. Skolen skal have et reprassentantskab, der star bag skolens oprettelse og virksomhed.

Stk. 2. Privatpersoner (myndige), foreninger m.v. skal udgere flertallet af repraesentantskabet.
Falgende foreninger mv. er medlemmer af reprassentantskabet med fglgende antal medlemmer:



Bla Kors Danmark — Region Nord — 10 medlemmer
KFUM og KFUK i Danmark — Distrikt Nord — 10 mediemmer.
Frivilligt Drenge- og Pigeforbund FDF ~ Landsdel 1 — 10 medlemmer,

Harby Efterskoles Elevforening — 10 medlemmer.

Stk. 3. Medlemskab godkendes af bestyrelsen. Afgarelsen kan forelaegges
repreesentantskabsmadet bade af den, som bestyrelsen har afslaet at optage, og af et mindretal i

bestyrelsen,

Stk. 4. Af medlemmerne opkraeves et belgb ved skolens oprettelse samt kontingent mindst én
gang arligt. Medlemmernes bidrag giver ikke ret til andel i skolens overskud. Medlemmerne
haefter ikke personligt for skolens gesld.

Stk. 5. Medlemskab giver adgang til pa repreesentantskabsmadet at afgive én stemme. Der kan
ikke stemmes ved fuldmagt. Medlemmerne far stemmeret fra tidspunktet, hvorfra medlemmet er
valgt til repreesentantskabet.

Reprassentantskabsmgadet
§ 18. Reprassentantskabsmadet bestar af repreesentantskabets medlemmer.

Stk. 2. Reprassentantskabsmgdet vedtager eendringer i vedteegteme, jf. § 22, og treeffer
beslutning om skolens nedleeggelse, jf. § 23.

§ 19. Ordinzert repreesentantskabsmede afholdes hvert &r inden udgangen af juni maned. Den
indkaldes af bestyrelsen med mindst 14 dages varsel med dagsorden for mgdet. Dagsordenen til
meadet indeholder som minimum disse punkier:

1) Valg af dirigent

2) Mundtlig beretning

3) Godkendelse af revideret arsrapport

4) Indkomne forslag

5) Valg af bestyrelsesmedlemmer

6) Valg af suppleanter

7) Valg af formand og naestformand for repreesentantskabet
8) Eventuelt

Stk. 2. Forslag, som gnskes behandlet pa repreesentantskabsmadet, skal veere bestyrelsen i
haende senest 8 dage for repraesentantskabsmedet. Forslag bekendtgeres for medlemmerne
senest 4 dage far.

Stk. 3. Ekstraordineert reprassentantskabsmade afholdes, nar et flertal af bestyrelsens
medlemmer eller mindst 50 procent af repraesentantskabets medlemmer gnsker det. Den
indkaldes som ordingert repreesentantskabsmade sammen med dagsocrden.

Stk. 4. Beslutninger treeffes ved almindelig stemmeflerhed. Repreesentantskabsmadet er
beslutningsdygtigt uden hensyn til antal mgdte medlemmer, jf. dog § 23, stk. 1.

Stk. 5. 1 medlem kan kreeve skriftlig afstemning.



Stk. 6. Der fagres protokol over det, der foretages og vedtages pa repreesentantskabsmedet.
Protokollen underskrives af dirigenten og opbevares pa skolen.

Regnskab, revision og ret til indsigt

§ 20. Arsrapporten opstilles og revideres i overensstemmelse med gaeldende regler om
regnskab for og revision af efterskoler og frie fagskoler.

Stk. 2. Alle bestyrelsens medlemmer skal underskrive den reviderede arsrapport inden
fremleeggelse for repraesentantskabsmadet. Medlemmerne skal samtidig afgive en erkleering pa
tro og love om, at de opfylder betingelserne for mediemskab af bestyrelsen, jf. lovens § 7

Stk. 3. Regnskabsaret er kalenderaret.

Stk. 4. Skolens arsrapport formidles til médlemmerne af repraesentantskabet senest 14 dage far
repreesentantskabsmade.

Stk. 5. Medlemmerne af repreesentantskabet og skolens medarbejdere har ret til indsigt i drifts -,
anlaegs- og likviditetsbudgetter, byggeregnskaber og oplysninger til brug for tilskudsberegning,
der sendes il offentlig myndighed.

Tegningsret

§ 21. Skolen tegnes af bestyrelsens formand i forening med 2 medlemmer af bestyrelsen
Stk. 2. Tegningsretten efter stk. 1 kan ikke delegeres.

AEndring af skolens vedteegt

§ 22. Bestyrelsen er ansvarlig for, at skolens vedteegt er i overensstemmelse med loven.
Stk. 2. Andring af vedtaagten skal vedtages pa et repraesentantskabsmade.

Stk. 3. Vedtaegtsaendringer gaelder kun, hvis de

1) angiver bestyrelsesmedlemmernes navn og adresse med let laeselig skrift,

2) er underskrevet af samtlige bestyrelsesmedlemmer,

3) indeholder oplysning om, hvem der er formand og nasstformand for bestyrelsen, og

4) er offentliggjort pa skolens hjemmeside med angivelse af, hvormar offentliggerelsen har

fundet sted, og hvornar vedteegtseendringerne er vedtaget af repraesentantskabsmadet.

Stk. 4. Selvom repraesentantskabsmadet kan treeffe beslutning om vedtaegtsesndringer, kan
bestyrelsen uden repraesentantskabsmeadets inddragelse bringe skolens vedteegt i
overensstemmelse med lovgivningens krav, herunder efterkomme Barne- og
Undervisningsministeriets paleeg herom.

Repraesentantskabsmadet skal orienteres om sadanne vedtaegtseendringer hurtigst muligt.

Nedlaaggelse af skolen



§ 23. Opharer skolen med at drive skolevirksomhed i overensstemmelse med
formélsbestemmelsen, skal den nedlaegges.

Stk. 2. Beslutning om skolens nedlaeggelse traeffes pa et repraesentantskabsmede, hvor mindst
2/3 af alle medlemmer stemmer for. Opnas sadant flertal ikke, kan beslutning om nedleeggelse
treeffes efter mindst 14 dage pa et nyt repreesentantskabsmade med almindeligt flertal af de
madte medlemmer.

Stk. 3. Nedleegges skolen, skal den siddende bestyrelse fungere, indtil den gkonomiske
opgerelse af aktiver og passiver er gennemfort eller overgdet til behandling i skifteretten eller ved
likvidation.

Stk. 4. Bestyrelsen har i forbindelse med skolens nedlaeggelse ansvaret for

1) at skolens aktiver bevares,
2) at den gkonomiske opgarelse i anledning af nedleeggelsen foretages efter gaeldende

bestemmelser, og
3) at skolens nettoformue anvendes i overensstemmelse med vedtaegten, jf. stk. 5.

Stk. 5. Overskydende midler anvendes med Berne- og Undervisningsministeriets godkendelse til
skoleformal, der stottes i henhold til gaeldende regler om efterskoler og frie fagskoler.

Vedtzegten er vedtaget i overensstemmelse med reglerne for vedtaegtsandringer i den
tidligere vedtaegt.

Saledes vedtaget pa repraesentantskabsmadet den 19. maj 2026.
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